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Wstęp

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Rogoźno na lata 2008-
2020 ma na celu strategiczne zaplanowanie i realizowanie polityki społecznej na poziomie
lokalnym  i  przyczynianie  się  do  zapewnienia  bezpieczeństwa  socjalnego  mieszkańców.
Osiągnięcie celu Strategii jest realizowane zgodnie z zaplanowanymi priorytetami. Ocena
ich realizacji stanowi podstawę wykonania sprawozdania za rok 2018.
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PRIORYTET 1: Poprawa warunków do zakładania i funkcjonowania rodzin.
Wsparcie rodzin w wychowaniu i edukacja dzieci

W ramach  priorytetu  1  propagowano  działania  mające  na  celu  rozwój  młodego
pokolenia w rodzinie, wspierano rodziny w ponoszeniu kosztów utrzymania dzieci poprzez:

• zasiłek  rodzinny   –  95,00 zł  na  dziecko  w wieku 0-5  lat;  124,00  zł  na  dziecko
w  wieku  6-18  lat;  135,00  zł  na  dziecko  w  wieku  19-23  lata  –   łącznie  18799
świadczeń;

• zasiłek wychowawczy – 400,00 zł – 381 świadczeń;
• zasiłek  z  tytułu  samotnego  wychowywania  dziecka  zdrowego  –  185,00 zł,  jeśli

dziecko  jest  niepełnosprawne  kwota  ta  wynosi  265,00 zł  wymagany  stopień
niepełnosprawności dziecka –  445 świadczeń;

• zasiłek z tytułu rehabilitacji i kształcenia dziecka do 5 roku życia- 90,00 zł – 366
świadczeń, powyżej 5 roku życia 110,00 zł – 1646 świadczenia – wymagany stopień
niepełnosprawności dziecka;

• zasiłek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego –  100,00 zł,  przyznawany raz na rok
w miesiącu wrześniu – 1869 świadczeń;

• dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – 95,00 zł – 3100
świadczeń;

• zasiłek na dojazdy do szkoły poza miejscem zamieszkania dziecka – 69,00 zł – 806
świadczeń;

• zasiłek na dojazdy do szkoły, gdy dziecko uczy się i przebywa w internacie – 113,00
zł – 81 świadczeń ;

• zasiłek pielęgnacyjny – 153,00 zł, od listopada 184,42 zł – 6384 świadczenia;
• świadczenie  pielęgnacyjne  –  1477,00  zł,  nie  ma  kryterium  dochodowego  –  801

świadczeń;
• specjalny zasiłek opiekuńczy –  520,00 zł,  od listopada 620,00 zł –  dotyczy tylko

osób dorosłych, kryterium dochodowe to 764,00 zł na osobę w rodzinie, wymagany
wywiad  środowiskowy,  osoba  opiekująca  się  chorym  nie  może  pozostawać  w
zatrudnieniu,  jeśli  pracuje  musi  zrezygnować  z  zatrudnienia  na  rzecz  opieki  nad
chorym; o takie świadczenie może również ubiegać się osoba zarejestrowana w PUP
– 193 świadczenia;

• jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka – becikowe – 1000,00 zł . Matka
zobowiązana jest dostarczyć zaświadczenie od lekarza ginekologa, że była z wizytą
u lekarza przed 10 tygodniem ciąży i w każdym trymestrze była  chociaż raz z wizytą
u  lekarza  –  kryterium  dochodowe  na  osobę  w  rodzinie  do  1922,00  zł  –  163
świadczenia;

• dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia dziecka – 1000,00 zł. Warunkiem
jest spełnianie kryterium dochodowego tj.  674,00 zł na osobę w rodzinie,  a także
zaświadczenie lekarskie jw. – 115 świadczeń;

• zasiłek  dla  opiekuna  –  520,00  zł,  od  listopada  620,00  zł.  Nie  ma  kryterium
dochodowego.  Jest  to  zasiłek  dla  osób,  które  w  latach  ubiegłych  pobierały
świadczenie pielęgnacyjne i w związku ze zmianą przepisu zostały one pozbawione
ww. świadczenia. Rząd w 2013r. przywrócił uprawnienia do pobierania świadczenia
w postaci zasiłku dla opiekuna – 156 świadczeń.

Na dzień 31.12.2018 roku prawo do świadczeń rodzinnych miały 1121 rodzin. 
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W  2018  roku  udzielono  pomocy  i  wsparcia  1565  osobom,  667  rodzinom
z następujących powodów :

• ubóstwa 367 rodzinom;
• z powodu bezrobocia 116 rodzinom; 
• niepełnosprawności 264 rodzinom; 
• długotrwałej lub ciężkiej choroby 489 rodzinom; 
• z powodu bezradności opiekuńczo-wychowawczej 125 rodzinom;
• alkoholizmu 33 rodzinom; 
• potrzeby ochrony macierzyństwa 93 rodzinom; 
• po opuszczeniu zakładu karnego 12 rodzinom;  
• z powodu bezdomności 69 osobom.

Udzielono pomocy w formie dożywiania dla 320 osób, w tym dla 264 dzieci. Pomoc
żywnościową udzielono  także  w ramach  Podprogramu FEAD Programu Operacyjnego
Pomoc  Żywnościowa,  z  którego  skorzystało  973  osób  (531  kobiet  i  442  mężczyzn).
Wydano  następujący  towar:  fasola,  szynka  drobiowa,  szynka  wieprzowa,  groszek
z  marchewką,  mleko,  herbatniki,  makaron,  makaron  bezglutenowy,  makrela  w  oleju,
gołąbki,  miód,  kabanosy,  ryż,  cukier,  olej,  koncentrat  pomidorowy,  kasza  gryczana,  ser
podpuszczkowy, pasztet wieprzowy, buraczki. 

Wspieranie  rodzin  następuje  również  przez  promowanie  programu  Karty  Dużej
Rodziny.  W  2018  mieszkańcy  Gminy  Rogoźno  złożyli  następującą  liczbę  wniosków
o wydanie kart:

• 22 ogólnopolskich;
• 24 wielkopolskich;
• 24 rogozińskich.

W ramach priorytetu 1 wspierano szanse dzieci i młodzieży poprzez aktywną rolę
szkoły, włączano rodziców do współpracy z placówkami oświatowymi poprzez następujące
działania:

• organizowanie przez szkołę uroczystości: Dnia Patrona, Dania Babci i Dziadka, Dnia
Matki i Ojca, Dnia Kobiet, Dnia Dziecka, Dnia Patrona, Dni Olimpijczyka, Jasełek,
Akcji Lato 2018, Akcji Zima 2018, Misterium Męki Pańskiej, Festynu Sportowo-
Rodzinnego, Mikołajki, Andrzejki, pikników rodzinnych, spotkań rodzin w ramach
akcji  WOŚP, Szkolnego Festynu Rodzinnego,  balików karnawałowych dla  dzieci,
środowiskowych spotkań rodzin;

• organizowanie Balu Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej;
• akcje charytatywne „Paka dla dzieciaka”, „Dzieci-dzieciom”;
• udział w Jarmarku Świątecznym, udział w Korowodzie Przemysła II;
• prowadzenie  zajęć  opiekuńczo-wychowawczych  w  ramach  świetlicy  „Gratka

Puchatka”;
• prowadzenie zajęć z psychoedukacji dla uczniów, rodziców, nauczycieli;
• wspieranie  rozwoju  i  terapia  psychologiczna  dla  uczniów zagrożonych  przemocą

w rodzinie;
• monitoring  funkcjonowania  w  szkole  i  w  domu  uczniów zagrożonych  przemocą

domową;
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• pobyt uczniów na turnusach profilaktycznych w Regionalnym Centrum Profilaktyki
Uzależnień w Rogoźnie;

• zajęcia  z  rodzicami  oraz  spotkania  indywidualne  z  pedagogiem  na  temat
wychowywania dzieci, kłopotów wychowawczych i zagrożeń społecznych;

• realizacja  Gminnego  Programu  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych
i Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie;

• działalność 9 świetlic opiekuńczo-wychowawczych, w ramach pracy wzięło udział 285
dzieci;

• kierowanie rodziców na zajęcia „Szkoła dla rodziców”;
• liczne wyjazdy i wycieczki szkolne;
• prowadzenie świetlic szkolnych oraz świetlicy „Gratka Puchatka”;
• udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
• korzystanie ze wsparcia „Szlachetnej paczki”;
• diagnoza problemów rodziny w szkole;
• przystąpienie uczniów do programu „Klub Bezpiecznego Puchatka”;
• realizacja programu „Bezpieczna szkoła – bezpieczne dziecko”, „Moje dziecko idzie

do szkoły”;
• współpraca  szkół  z  pracownikami  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej

w  Rogoźnie,  Gminną  Komisją  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Obornikach, Poradnią Psychologiczno-
Pedagogiczną w Rogoźnie, Sądem Rejonowym w Obornikach, Zarządem Gminnego
Towarzystwa Przyjaciół Dzieci;

• przesiewowe badania uczniów (kontrole wzrostu, wagi, wzroku, ciśnienia tętniczego,
BIM), pogadanki tematyczne;

• prowadzenie konsultacji psychologicznych bez badań dla rodziców i nauczycieli;
• realizacja projektu „Szkoła dla rodziców” – 6 uczestników;
• działalność grup wsparcia: Rodzinna grupa wsparcia, Grupa terapeutyczna dla dzieci

małych, Grupa profilaktyczna zapobiegająca trudnościom szkolnym, Grupa wsparcia
dla  dzieci  i  młodzieży  z  rodzin  dysfunkcyjnych,  Grupa  wsparcia  dla  młodzieży
niepełnosprawnej;

• realizacja Programu Profilaktycznego Szkoły i Programu Wychowawczego Szkoły;
• „Spotkania z książką” w Bibliotece Publicznej w Rogoźnie;
• edukacja  rodziców  w  ramach  programu  Powiatowej  Stacji  Sanitarno-

Epidemiologicznej w Obornikach „Czyste powietrze wokół nas”;
• udostępnianie pomieszczeń na zajęcia sportowe i taneczne;
• organizacja akcji ‘”I Ty możesz zostać Świętym Mikołajem”.

PRIORYTET 2: Wdrożenie aktywnej polityki społecznej

Głównym celem tego priorytetu była aktywizacja zawodowa i społeczna bezrobotnych
mieszkańców Gminy Rogoźno. Priorytet ten realizowano poprzez następujące działania:

• Spółdzielnia  Socjalna  OPUS,  która  prowadzi  działalność  gospodarczą  w  oparciu
o zatrudnienie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Prowadzi także działalność
w zakresie reintegracji społecznej. W okresie sprawozdawczym zatrudniała 6 osób;

• Centrum Integracji Społecznej – ogólna liczba uczestników w okresie sprawozdawczym –
59.  Funkcjonowało  5  warsztatów:  porządkowo-ogrodniczy  –  24  osoby,  remontowo-
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budowlany – 11 osób, szwaczki – 4 osoby, opiekuńczy – 18 osób, gastronomiczny – 2
osoby,

• realizowanie robót publicznych przez 3 osoby;
• wspieranie i umożliwianie rozwoju pracowników przez system szkoleń tematycznych;
• rozwój zasobu lokali socjalnych – 1 rodzina przydzielono mieszkania socjalne z zasobów

gminnych.  W okresie  sprawozdawczym kontynuowano  budowę  32  lokali  socjalnych.
Planowany termin oddania mieszkań do użytku to koniec marca 2019 roku;

• zapewnienie schronienia wszystkim osobom tego potrzebującym – wydano 52 decyzje
przyznających schronienie;

• realizacja projektu  "Aktywniej  w  Rogoźnie-kompleksowy  program aktywizacji  dla
mieszkańców Gminy Rogoźno" – 47 uczestników;

• realizacja projektu „Poprawa dostępu do usług społecznych w powiecie obornickim”
- 50 uczestników.

PRIORYTET 3: Tworzenie warunków sprzyjających 
integracji w starzejących się społeczeństwie

Celem tego priorytetu było rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia osób starszych
i wymagających opieki.

Dla osób starszych z powodu wieku, choroby i niepełnosprawności świadczone były usługi
opiekuńcze prowadzone przez 13 opiekunek środowiskowych zatrudnionych w Centrum Integracji
Społecznej oraz 2 opiekunki zatrudnione w Gminnym Ośrodku pomocy Społecznej a także firmę
zewnętrzną skupiającą różnych specjalistów (usługi opiekuńcze dla dzieci – rehabilitacja). W 2017
roku z tego typu wsparcia korzystały 28 osób.

Rozwijaniem zintegrowanego systemu wsparcia i  readaptacją społeczną osób starszych
zajmuje się „Klub Seniora” oraz Uniwersytet Trzeciego Wieku.

W ramach działalności „Klubu Seniora” odbyły się następujące działania:
• styczeń – Dzień Babci i Dziadka  – 8 uczestników;
• marzec – Dzień Kobiet – 8 osób; tłusty czwartek z paczkami – 7 osób;
• kwiecień – dekoracje wielkanocne – 7 osób;
• maj – Dzień Matki z tortem – 8 osób;
• październik – Dzień Seniora – 12 osób;
• listopad/grudzień – dekorowanie świec techniką decoupage – 6-8 osób.

Uniwersytet Trzeciego Wieku realizuje następujące sekcje:
• sekcja komputerowa – zrealizowano 48 godzin, 382 uczestników;
• język angielski – zrealizowano 22 godziny, 266 uczestników;
• język niemiecki – zrealizowano 6 godzin, 90 uczestników;
• sekcja taneczna – zrealizowano 8 godziny, 95 uczestników;
• sekcja gimnastyki – zrealizowano 29 godziny, 596 uczestników;

Dodatkowo  UTW realizował  comiesięczne  wykłady  poruszające  kwestie  historyczne,
przyrodnicze, filozoficzne i inne. W roku sprawozdawczym zrealizowano 14 wykładów, podczas
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których na jednym wykładzie uczestniczyło średnio 60 osób. Zorganizowano także 21 wycieczek
i wyjazdów.

PRIORYTET 4: Kompleksowa rehabilitacja i aktywizacja 
osób niepełnosprawnych

Rehabilitacja  osób  niepełnosprawnych  odbywa  się  poprzez  świadczenie  usług
opiekuńczych  zwykłych,  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  oraz   specjalistycznych  usług
opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

W  ramach  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  oraz   specjalistycznych  usług
opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi można było skorzystać z następujących
działań:

• rehabilitacja ruchowa;
• neurologopedia;
• integracja sensoryczna;
• zajęcia z pedagogiem;
• terapia ręki;
• gimnastyka mózgu.

Zadanie to realizowała firma zewnętrzna, która zagwarantowała dostęp do następujących
specjalistów:

• terapeuty;
• pedagoga;
• logopedy,
• neurologopoedy;
• rehabilitanta ruchowego.

Do zadań personelu należało m. in.:
• prowadzenie treningów samoobsługi;
• wspomaganie procesu uczenia się:
• prowadzenie treningów umiejętności społecznych;
• usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu;
• wspomaganie procesu terapeutycznego poza miejscem zamieszkania.

W roku sprawozdawczym z usług opiekuńczych zwykłych skorzystało 38 osób,  z usług
specjalistycznych  17  osób,  a  26  osób  ze  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  dla  osób
z zaburzeniami psychicznymi.

Usługi  opiekuńcze  zwykłe  realizują  opiekunki  środowiskowe  zatrudnione  w  Centrum
Integracji  Społecznej oraz Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w ramach niżej  opisanych
czynności:

a) czynności higieniczno-lecznicze:
- zmiana bielizny pościelowej;
- pranie  lub oddawanie do prania bielizny osobistej i pościelowej;
- przesłanie łóżka;
- mycie i kąpiel;
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- pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych
- pielęgnacja zlecona przez lekarza, np. mierzenie temperatury, cukru we krwi, ciśnienia,
podawanie leków;
- układanie chorego w łóżku i pomoc przy zmianie pozycji;
- zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń;
b) czynności gospodarcze:
- utrzymanie czystości w pomieszczeniu osoby wymagającej opieki;
-  utrzymanie  czystości  sprzętu  sanitarnego  i  gospodarczego  używanego  przy
świadczeniu usług;
- przynoszenie opału i rozpalanie w piecu;
- zakup artykułów spożywczych i innych potrzebnych w gospodarstwie domowych;
- pomoc przy spożywaniu posiłków;
- załatwianie spraw urzędowych;
c) czynności opiekuńcze:
- wykonywanie koniecznych czynności, których chory nie może wykonać samodzielnie
(pisanie listów itp.);
- zachęcanie chorego do zajmowania się pracami ręcznymi;
- organizowanie choremu rozrywek kulturalnych;
- wykonywanie innych prac zleconych przez  kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy
Społecznej oraz koordynatora usług opiekuńczych;
d) prowadzenie dokumentacji:
- uzupełnianie kontrolek czasu pracy;
-  prowadzenie  zeszytów  wykazujących  wydatki  związane  z  zakupami  art.  spożywczych
i gospodarczych.

PRIORYTET 5: Mobilizacja i aktywizacja służb kapitału 
społecznego na rzecz integracji i pomocy społecznej

Aktywizacja  służb  kapitału  społecznego  świadczona  była  w  trybie  ciągłym,  każdy
pracownik z sektora służb społecznych mógł korzystać z różnych szkoleń oraz oferty kształcenia
ustawicznego. Kształcenie ustawiczne kontynuowała 1 osoba, studia magisterskie na kierunku
praca  socjalna  ukończyły  2  osoby.  Specjalizację  II  stopnia  w  zawodzie  pracownik  socjalny
ukończyła 1 osoba. Dostęp do szkoleń jest równy dla wszystkich pracowników, ma to na celu
wysoką  profesjonalizację  kadry  i  podnoszenie  jakości  usług  dla  mieszkańców  Gminy  oraz
kształtowanie świadomości obywatelskiej. W celu podnoszenia dostępności do usług z sektora
pomocy społecznej istnieje możliwość korzystania z platformy ePUAP.

W  ramach  wzmocnienia  integracji  i  koordynacji  działań  na  rzecz  społeczności
realizowane było porozumienie z Powiatowym Urzędem Pracy w Obornikach. Ma ono na
celu wymianę informacji o podopiecznych, działaniach i zamiarach placówek, zmianach w
przepisach  prawa  oraz  zmianach   w  praktyce  zawodowej  w  pracy  w  obszarze  służb
społecznych.  W  ramach  porozumienia  współpracują:  Powiatowy  Urząd  w  Pracy
w  Obornikach,  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społeczne  w  Rogoźnie,   Gminny  Ośrodek
Pomocy  Społecznej  w  Ryczywole,   Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Obornikach  oraz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Obornikach. W roku sprawozdawczym odbyły się
4 spotkania.
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Realizując priorytet piąty dokonywana była analiza świadczonej pomocy oraz analiza
zapotrzebowania  na  zasoby  finansowe na  zadania  własne  i  zlecone  Gminnego Ośrodka
Pomocy Społecznej. Analiza taka następowała co miesiąc podczas rozpatrywania wniosków.
Ma  to  na  celu  zrównoważone  planowanie  budżetu,  który  ma  nieodzowny  wpływ  na
aktywizację społeczną.

Zakończenie

Realizacja  Strategii  przyczynia  się  do  wzmacniania  sił  społecznych  i  kapitału
społecznego  Gminy  Rogoźno.  Dzięki  temu  możliwe  jest  efektywniejsze  zapobieganie
marginalizacji  poszczególnych  grup  społecznych,  np.  osób  starszych  czy
niepełnosprawnych.  Pozwala  też  skutecznie  oddziaływać na osoby pracujące w sektorze
zabezpieczenia  społecznego.  Dzięki  temu  działania  są  wielowymiarowe
i wielopłaszczyznowe.
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