
w tym:

 wymagalne

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 7 349 048,31 7 079 329,95 96,33% 926 716,00 751 996,53 44 454,32

90002 Gospodarka odpadami 7 349 048,31 7 079 329,95 96,33% 926 716,00 751 996,53 44 454,32

0490 Wpływy z innych lokalnych opłat pobiernaych 

przez jednostki samorządu terytorialnego na 

podstawie odrębnych ustaw

7 303 048,31 7 029 079,52 96,25% 755 109,00 751 996,53 44 454,32

0640 Wpływy z tytułu kosztów egzekucyjnych, opłaty 

komorniczej i kosztów upomnień

15 000,00 17 111,87 114,08% 0,00 0,00 0,00

0750 Wpływy z najmu i dzierżawy składników 

majatkowych Skarbu Pństwa, jednostek 

samorządu terytorialnego lub innych jednostek 

zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz 

innych umów o podobnym charakterze

900,00 1 463,40 162,60% 0,00 0,00 0,00

0880 Wpływy z opłaty prolongacyjnej 100,00 66,00 66,00% 104,00 0,00 0,00

0910 Odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu 

podatków i opłat

30 000,00 31 609,16 105,36% 171 503,00 0,00 0,00

RAZEM: 7 349 048,31 7 079 329,95 96,33% 926 716,00 751 996,53 0,00
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% wykonania
Zobowiązania 

ogółem:

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 8 680 395,50 7 753 336,25 89,32% 443 556,90

90002 Gospodarka odpadami 8 680 395,50 7 753 336,25 89,32% 443 556,90

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 380 229,00 374 963,93 98,62% 0,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 26 438,83 24 918,05 94,25% 31 998,43

4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 66 772,77 66 734,59 99,94% 5 417,34

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 

Solidarnościowy

8 459,24 8 459,24 100,00% 586,89

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 75 250,00 73 619,08 97,83% 0,00

4300 Zakup usług pozostałych 8 103 583,44 7 189 126,78 88,72% 405 350,17

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 

socjalnych

13 608,49 13 608,49 100,00% 0,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami 

korpusu służby cywilnej

2 250,00 1 010,00 44,89% 0,00

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot 

zatrudniający

3 803,73 896,09 23,56% 204,07

RAZEM: 8 680 395,50 7 753 336,25 89,32% 443 556,90

w tym: 

za 2013 rok  (+) 192 470,56 1 327 842,21

za 2014 rok (+) 137 553,07 minus:

(+) 105 831,27 -674 006,30

(-) -60 366,85 653 835,91

(+) 73 503,76 Są to środki przeznaczone na działania określone w Ustawie

(-) -83 127,42  o utrzymaniu czystości i porządku w gminach poprzez

(-) -290 031,39 zaplanowanie zwiększenia przychodów i wydatków roku 2025

(-) -190 024,12

(-) -357 838,64

za 

202
2022 rok (+) 618 837,33

(+) 709 004,88

(-) -674 006,30

181 806,15

Nadpłaty

za 2024 rok

PLANOWANO DOCHODY wg  stawek określonych  Uchwałą Nr LXII/603/2022 Rady Miejskiej w Rogoźnie z dnia 9 marca 2022 roku.

za 2021 rok

za 2023 rok

 narastająco:

za 2020 rok

% wykonania
Należności 

ogółem:

 WYDATKI

Nadwyżka za okres od 1 lipca 2013 roku do dnia 31-12-2024 roku z rozliczenia systemu gospodarowania odpadami komunalnymi 

wyniosła narastająco 181.806,15 zł uwzględniając wykonane dochody i wydatki

za 2015 rok

za 2016 rok

za 2017 rok 

za 2018 rok

za 2019 rok

Niewykorzystana kwota nadwyżki z roku 2023

wynik roku 2024

Pozostała niewykorzystana kwota nadwyżki 

Załącznik nr 14 do sprawozdania opisowego

Planowane i wykonane dochody i wydatki  z tytułu opłat za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi w 2024 roku

DOCHODY
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