Uchwała Nr L/        /2021
Rady Miejskiej w Rogoźnie
z dnia 30 czerwca 2021 r.
 
w sprawie rozpatrzenia skargi
 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 229 pkt 3 i art. 237 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 735) Rada Miejska w Rogoźnie uchwala, co następuje:
§ 1. Po rozpatrzeniu skargi Pani Beaty M. na działanie dyrektora SP im. Jana Pawła II w Pruścach i po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Miejskiej w Rogoźnie w sprawie zarzutów podniesionych w skardze, uznaje się skargę za bezzasadną z przyczyn określonych w uzasadnieniu do niniejszej uchwały.
§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Rogoźnie do zawiadomienia skarżącej o wyniku rozpatrzenia skargi.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.














   Uzasadnienie
do Uchwała Nr L/        /2021
Rady Miejskiej w Rogoźnie
z dnia 30 czerwca 2021 r.

W dniu 13 maja 2021 r. do Urzędu Miejskiego w Rogoźnie wpłynęła skarga Pani Beaty M., na działania dyrektora Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Pruścach.  Skarga  została złożona do Ministerstwa Edukacji i Nauki, które rozpatrzyło ją w części wynikającej z właściwości prowadzenia nauki stacjonarnej w szkole w czasie pandemii, a w pozostałej części  dotyczącej zatrudniania przez panią dyrektor osób spokrewnionych MEN przekazało skargę Radzie Miejskiej w Rogoźnie, według kompetencji.
Skarga została przesłana przez Skarżącą do Ministerstwa Edukacji i Nauki w dniu 19 kwietnia. Na tej podstawie  w Szkole została przeprowadzona kontrola przez Kuratorium Oświaty w Poznaniu, które nie stwierdziło uchybień. Ponadto podczas posiedzenia Komisji Skarg, Wniosków i Petycji (o którym mowa poniżej) pani Dyrektor przekazała członkom Komisji, że w owym czasie na terenie Szkoły przebywały jedynie dzieci do tego upoważnione.
Druga część skargi dotyczyła zatrudnienia przez panią Dyrektor członków rodziny w Szkole Podstawowej im. Jana Pawła II w Pruścach.
Podczas posiedzenia Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Miejskiej w Rogoźnie, które odbyło się dnia 11 czerwca 2021 r. pani Dyrektor wskazała, że żaden pracownik zatrudniony dotychczas w szkole nie był i nie jest spokrewniony do II stopnia włącznie z panią Dyrektor, co jest zgodne z art. 26 ustawy z 21 listopada 2018 r. o pracownikach samorządowych – małżonkowie oraz osoby pozostające ze sobą w stosunku pokrewieństwa do drugiego stopnia włącznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli nie mogą być zatrudnieni w jednostkach samorządowych, jeżeli powstałby między tymi osobami stosunek bezpośredniej podległości służbowej. Zgodnie z art. 2 ww. ustawy zakaz ten dotyczy zatrudnionych w takich jednostkach, jak: urzędy marszałkowskie oraz wojewódzkie samorządowe jednostki organizacyjne, starostwa powiatowe oraz powiatowe jednostki organizacyjne, urzędy gmin, jednostki pomocnicze gmin, gminne jednostki budżetowe i samorządowe zakłady budżetowe, biura (ich odpowiedniki) związków jednostek samorządu terytorialnego oraz samorządowe zakłady budżetowe utworzone przez te związki, biura (ich odpowiedniki) jednostek administracyjnych jednostek samorządu terytorialnego.
Biorąc pod uwagę powyższe, członkowie Komisji w głosowaniu jawnym przyjęli jednogłośnie stanowisko za bezzasadnością złożonej skargi.
Rada Miejska w Rogoźnie uznała stanowisko Komisji za słuszne i przyjęła je za własne, a w konsekwencji postanowiła, jak powyżej.
Pouczenie: zgodnie z art. 239 § 1 kpa, w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, została uznana za bezzasadną i jej bezzasadność wykazano w odpowiedzi na skargę, a skarżący ponowił skargę bez wskazania nowych okoliczności - organ właściwy do jej rozpatrzenia może podtrzymać swoje poprzednie stanowisko z odpowiednią adnotacją w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarżącego.
